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ERSTES

Group Procurement

Auditni dotaznik pro dodavatele (SAQ)

Erste Group (EG) respektuje socialni, environmentalni a etické standardy. EG je kazdoro¢né

auditovana organizaci Global Reporting Initiative (GRI) a vysledky zvefejiiuje ve své vyro¢ni zpravé.

Kvalita dodavatelského fetézce, ktera je uvedena v tomto dotazniku auditu dodavatell (SAQ), je

pro toto hodnoceni velmi dilezita.

Vice podrobnosti a Eticky kodex dodavatele jsou uvedeny na webovych strankdch Erste Group

Procurement (EGP).

Tento SAQ je dllezity pro zadavani vefejnych zakazek a pokryva zédsady EG. Dodavatelé, ktefi
nemohou poskytnout uspokojivé odpovédi a diikazy, mohou byt vylouc¢eni z obchodovani se
spole¢nosti EG. SAQ je nutné vyplnit elektronicky na platformé po zadosti EGP.

Bez sloZeni SAQ nemUzZe byt dodavatel zafazen do uz$iho vybéru pro Zadné vybérové fizeni EG.

Vezméte prosim na védomi tyto pozadavky.
e Odpovézte na vSechny otazky pravdivé.

e Pokud otdzka vyzaduje pfilohu, nahrajte ji. Pokud je stejna pfiloha potfeba pro vice nez

jednu otazku, nahrajte ji pro kazdou otazku.

Otazky se tykaji téchto témat.
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Medium

High

Sprava afizeni firmy

Q1 Q1 Q1 CZ: Dokumenty SAQ prelozené do mistnich jazykU jsou k dispozici
na webovych strankach EGP
(https://procurement.egproc.eu/SAQ.html)

N/A Q2 Q2 Ma vasSe spole¢nost Kodex chovani? (Pokud ano, pfipojte jej.)

N/A Q? Q3 Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovdna bude pouze Uuplna
dokumentace)

N/A Q3 Q3 Dodrzuje vasSe spolec¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se insider tradingu?

N/A Q4 Q4 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se prani Spinavych penéz?

Q2 Q5 Q5 Dodrzuje vaSe spolec¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se Uplatkarstvi a korupce?

Q3 Q6 Q6 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné zakony a predpisy (EU,
OSN, USA) tykajici se sankci?

N/A Q7 Q7 Ma vase spolecnost pravidla nebo zasady dodrzovani predpisu,
které pokryvaiji sankce? (Pokud ano, pfipojte je.)

N/A Q Qs Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze Uplna/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

TN/A (Neni relevantn), Q-¢islo: (Otazka)
2 Q (podotazka).
3 Q (podotazka).
4 Q (podotazka).
> Q (podotazka).

"

CIPS PROFESSIONAL
ETHICS

Data Classification: 1 PUBLIC Stranka: 3/15




ERSTES

Group Procurement

N/A Q8 Q8 Ma vase spole¢nost pravidla nebo zdsady dodrzovani predpisd,

které se vztahuji na insider trading? (Pokud ano, pfipojte je.)

N/A Q¢ Q’ Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze Uplnd/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

N/A Q9 Q9 Ma vase spole¢nost pravidla nebo zasady dodrZovani predpisd,

které se tykaji prani §pinavych penéz? (Pokud ano, pfipojte je.)

N/A Q8 Q° Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze Uplna/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

N/A Q10 Q10 Ma vase spole¢nost pravidla nebo zdsady dodrzovani predpis(,
které se vztahuji na Uplatkarstvi a korupci? (Pokud ano, pfipojte

je.)

N/A Q' Q" Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze Uplnd/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

N/A QN QN Ma vase spole¢nost pravidla dodrzovani predpisd nebo zéasady,

které se vztahuji na darky a zabavu? (Pokud ano, pfipojte je.)

N/A Q" Qe Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze Uplna/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

N/A N/A Q12 Ma vase spole¢nost pravidla nebo zdsady dodrzovani predpis(,

které se tykaji stfetu zajmd? (Pokud ano, pfipojte je.)

N/A N/A Q Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze Uplnd/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

podotdzka).
podotazka).
podotazka).
podotdzka).

cQ
’Q
8Q
°Q
© Q (podotazka).

)
" Q (podotazka).
2. Q (podotazka).
)
)

—~ e~~~

8 Q (podotazka).
" Q (podotazka).
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Q4

Q12

Q13

Byla vase spole¢nost v poslednich péti letech odsouzena za
poruseni zdkona nebo proti ni byla poddna ob¢anskopravni Zaloba
nebo (spravni) trestni fizeni, at uz s trestem, nebo bez né&j? (Pokud

ano, pfipojte podrobnosti.)

Q‘IS

Q16

Q17

Pokud ano, uvedte podrobnosti o vSech téchto odsouzenich a

pfilozte pfilohy.

N/A

Q13

Q14

Zavedla vase spolec¢nost interni oznamovaci kanaly? (Pokud ano,

pfilozte jej, napf. Zasady pro oznamovatele)

N/A

Q18

Q19

Uvedte prosim pfilohu. (Akceptovana bude pouze uplna/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

Q5

Q14

Q15

Dodrzuje vaSe spole¢nost postupy kybernetické bezpecnosti s
ohledem na ochranu informaci? To zahrnuje neopravnény pfistup,

pouziti, zverejnéni, naruseni, Upravu a zniceni.

N/A

Q15

Q16

Ma vasSe spole¢nost politiku kybernetické bezpecnosti? (Pokud

ano, pfipojte jej.)

N/A

QZO

QZ‘I

Uvedte prosim pfilohu. (Budou pfijaty pouze Uplné/upiné Zasady
kybernetické bezpec¢nosti a/nebo ISO27001 nebo SOC2)

Q6

Q16

Q17

Dodrzuje vaSe spole¢nost obecné nafizeni o ochrané osobnich
Gdaji (GDPR) a v8echny dalsi platné pravni predpisy tykajici se

zpracovani osobnich Udaji?

Q7

Q17

Q18

Ma vase spoleCnost zavedeny zdsady a postupy tykajici se
ochrany osobnich Udajl a souvisejicich postupl (napf. hlaseni

porudeni zabezpeéeni osobnich (dajl, uchovavani osobnich

> Q (podotazka).
6 Q (podotazka).
7 Q (podotazka).

® Q (podotazka).
20 Q (podotazka).
21 Q (podotazka

=
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Udaji, zadost subjektu Udajli o pfistup, zabezpedéeni udajd)?

(Pokud ano, pfipojte je.)

Q24

Uvedte prosim pfilohu. (Pouze uplné/uplné Zasady ochrany
osobnich Udajli a/nebo 1SO27001, nebo jiné interni zasady

obsahujici specifikovana témata)

Q8

Q18

Q19

Nahlasili jste v poslednich tfech letech incident tykajici se
osobnich udaji pfisludnému dozorovému Ufadu ve vasi
spole€nosti nebo jste byli vystaveni néjakému opatieni ze strany

pfislusného dozorového uradu? (Pokud ano, pfipojte podrobnosti.)

Q25

Q26

Q27

Pokud ano, uvedte podrobnosti o vSech téchto incidentech a

pfilozte pfilohy.

22 Q (podotéazka).
23 Q (podotazka).

25 Q (podotazka).
26 Q (podotazka).

)
)
24 Q (podotazka).
)
)
)

77 Q (podotazka).
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Low Medium High

Q1 Q1 Q1 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se zdkazu détské prace a odstranéni

v8ech forem nucené a povinné prace?

Q2 Q2 Q2 Dodrzuje vaSe spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni

zakony a pfedpisy o nediskriminaci v zaméstnani?

Q3 Q3 Q3 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a pfedpisy tykajici se svobody sdruzovani a prava na

kolektivni vyjednavani?

Q4 Q4 Q4 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se pfiméfené pracovni doby a

spravedlivého odménovani?

Q5 Q5 Q5 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se poskytovani bezpelného

pracovisté?

Q6 Q6 Q6 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni
zakony a predpisy tykajici se spravedlivych pracovnich podminek
(bez fyzického, psychického a verbalniho obtézovani a jinych

forem hrubého chovani)?

Q7 Q7 Q7 Dodrzuje vase spole¢nost vSechny platné mistni a mezinarodni

zakony a predpisy tykajici se zakazu nelegalnich drog?

N/A Q8 Q8 Zabyvaiji se zasady a postupy vasi spole¢nosti praktikami, jako je
détska prace, vykofistovani pracovnikd, vyuzivani nucené a
povinné prace a obchodovani s lidmi, a zakazuji je, v jejich
obchodnich operacich a v celém dodavatelském fetézci? (Pokud

ano, pfipojte podrobnosti.)
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Q28

Uvedte  prosim  pfilohu. (Akceptovana bude pouze
Uplnad/kompletni dokumentace - dokument musi obsahovat

zadané téma)

N/A

Q9

Q9

Existuje ve vasi spole¢nosti politika rovnych pfilezitosti, ktera
zakazuje jakykoli typ diskriminace, napfiklad v procesu naboru,
odménovani, povySovani, pfistupu ke $koleni, ukonéovani a
odchodu zaméstnancl do dlchodu, stejné jako v celém

dodavatelském fetézci? (Pokud ano, pfipojte podrobnosti.)

N/A

Q3‘I

Q32

Uvedte  prosim  pfilohu. (Akceptovana bude pouze
Uplnd/kompletni dokumentace - dokument musi obsahovat

zadané téma)

N/A

N/A

Q10

Poskytuje vase spole¢nost bezpecné a hygienické pracovisté s
ohledem na své znalosti odvétvi a jakychkoli specifickych rizik ve

svém dodavatelském fetézci?

N/A

N/A

Q1

Poskytuje vase spoleénost pracovisté bez fyzického, psychického
a verbalniho obtéZzovani a dalSich forem zneuzivani v celém svém

dodavatelském retézci?

N/A

N/A

Q12

Dodrzuje vase spole¢nost pfiméfenou pracovni dobu a pfedpisy o

minimalni mzdé, a to i ve svém dodavatelském retézci?

Q8

Q10

Q13

Byla vaSe spoleCnost v poslednich tfech letech odsouzena za
porudeni pracovnépravnich piredpisli nebo pravnich piedpisl v
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi? (Pokud ano, pfipojte

podrobnosti.)

28 Q (podotazka).
29 Q (podotazka).
30 Q (podotazka).
31 Q (podotazka).
32 Q (podotazka).

=
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QSS

Q34

Pokud ano, uvedte podrobnosti o vSech téchto odsouzenich a
pfilozte pfilohy. (Akceptovdna bude pouze Uplna/kompletni

dokumentace — dokument musi obsahovat zadané téma)

33 Q (podotazka).
34 Q (podotazka).
35 Q (podotazka).

"
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Medium

High

Udrzitelnost

N/A N/A Q1 M4 vase spole¢nost pisemnou environmentalni politiku? (Pokud
ano, pfipojte jej.)

N/A N/A Q36 Pfilozte prosim pfilohu. (Akceptovana mdze byt pouze
uplna/kompletni dokumentace (napf. ESG, CSR report, jina interni
zprava obsahujici zadané téma)

N/A Q1 Q2 Ma vaSe spoleCnost zaveden systém environmentdlniho
managementu (napf. ISO 14001, EMAS nebo LEED)?

N/A Q¥ Q3 Je vas systém environmentdiniho managementu zaloZzen na
néjaké uznavané narodni nebo mezinarodni normé? (Pokud ano,
pfipojte podrobnosti.)

N/A Q3 Q40 Pokud ano, pfilozte pfislusné dokumenty. (Akceptovan bude
pouze externi auditovany certifikat)

N/A N/A Q3 Uc¢astni se vase spoleénost projektu Carbon Disclosure Project
(CDP)?

N/A Q2 Q4 Meéfi vase spole¢nost své emise CO2?

N/A Q+ Q42 Pokud ne, pro¢?

N/A Q3 Q5 Stanovuje si vase spole¢nost environmentalni cile a cile?

N/A Q4 Q6 Zohledfiuje vase spolec¢nost ve svém dodavatelském fetézci

environmentalni kritéria?

podotazka).
podotdzka).

podotdzka).
40 Q (podotazka).
1 Q (podotazka).
42 Q (podotazka).

36 Q (

Q (
38 Q (podotazka).
39 Q (

(
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N/A Q5 Q7 Byla zvaZena opétovna pouziti nebo recyklace vyrobku na konci

jeho Zivotnosti?

Q1 Q6 Q8 Byla vase spole¢nost v poslednich tfech letech pokutovdna nebo
odsouzena za porudeni predpisd v oblasti Zivotniho prostiedi?

(Pokud ano, pfipojte podrobnosti.)

Q* Q4 Q* Pokud ano, uvedte podrobnosti o vSech téchto odsouzenich a

pfilozte pfilohy.

43 Q (podotazka).
44 Q (podotazka).
4 Q (podotazka).

"
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N/A

Medium

High

Kvalita

M4 vase spole¢nost zavedenou dokumentovanou politiku kvality,

kterd definuje cile zavazku ke kvalité?
e Ano

e Ne

N/A

N/A

Q2

Ma vasSe spoleénost dokumentovany systém Fizeni kvality?
e Ano

e Ne

N/A

N/A

Q3

Je vas systém fizeni kvality zalozen na néjaké uznavané narodni

nebo mezinarodni normé? (Pokud ano, pfipojte podrobnosti.)

N/A

N/A

Prilozte prosim pfislusné dokumenty. (Akceptovan bude pouze

externi auditovany certifikat, napf. ISO9001)

N/A

Q1

Q4

Ma vase spolec¢nost zdokumentovany plan kontinuity podnikani?

(Pokud ano, pfipojte jej.)

N/A

Q47

Q48

Pfilozte prosim pfilohu (Bude pfijata pouze Uplna/kompletni
dokumentace a/nebo napf. ISO27001, nebo I1ISO22301)

46 Q (podotazka).
47 Q (podotazka).
48 Q (podotazka).
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Medium  High Hodnocenirizika

N/A N/A Q1 Posuzuje a vyhodnocuje vase spole¢nost finanéni riziko?

Tento rizikovy rozmér ukazuje o¢ekavany dopad finanéniho rizika.
Zahrnuje mimo jiné: finanéni ztraty, usly zisk, regulacni pokuty,
zapornou rozvahu, riziko likvidity, riziko zahrani¢nich investic a

podvody.

N/A N/A Q2 Posuzuje a vyhodnocuje vase spole¢nost reputacni riziko?

Tato rizikova dimenze posuzuje a vyhodnocuje o¢ekavany dopad
na ddvéru v povést spoleénosti, negativni publicitu, znacku nebo
cenu akcii. Zahrnuje mimo jiné monitorovani okolniho prostredi,
provadéni neformalnich prlizkumd mezi zG¢astnénymi stranami a

pedclivé monitorovani médii.

N/A N/A Q3 Posuzuje a vyhodnocuje vase spole¢nost pravni rizika?
Tato dimenze rizika zahrnuje mimo jiné:

regulatorni riziko (riziko, Ze regulaéni organ odejme vasi
spoleénosti licenci k ¢innosti) nebo podminky, které budou
uplatnény, retrospektivné nebo vyhledové, které maji nepfiznivy

dopad na ekonomickou hodnotu podniku;

Riziko dodrzovani pravnich predpisl (riziko, Ze spole¢nost, nebo
subjekty, jako jsou pfidruzené spolecnosti, subdodavatelé atd.),
by mohly nedodrzovat pravni pfedpisy na narodni a mezinarodni

urovni).

"
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Low Medium High Vefrejni Cinitelé

N/A N/A N/A Instrukce
Tento pokyn objashuje podminky otadzky oznacené nize *.

*Reditel, generalni feditel, generalni feditel, zastupce generalniho
feditele, nebo generdini feditel, c¢len predstavenstva,

pfedstavenstva, dozorci organ, plna moc, skute¢ny majitel

......

manzell/partner, pokud se na tyto pfibuzné a/nebo
manzele/partnery vztahuje definice PO v pfislusném trestnim
zakoniku, spravnim fadu nebo jinych pfislusnych protikorupénich

pravnich pfedpisech

***yedouci pracovnici (napf. prezident, generalini feditel apod.) ve
vefejnych/statnich institucich/spole€¢nostech, tj. jakakoli osoba,
kterd ma podle platnych pravnich predpist pravomoc zastupovat
verejné/statni instituce/spole¢nosti z finanéniho hlediska (zejména

iniciatofi uvéra)

Q1 Q1 Q1 Jsou nékteré z vasich osob s rozhodovaci pravomoci* povazovany
za verejné Cinitele** s vedouci roli*** podle pFislusného trestniho
zakoniku, nebo jiného spravniho pfedpisu, nebo pfislusnych
protikorup&nich pravnich ptedpisd, platnych ve va$i domovské

zemi nebo v zemi, kde jsou sluzby poskytovany?

Q* Q> Q¥ Pokud ano, pfilozte pfilohu.

49 Q (podotazka).
50 Q (podotazka).
> Q (podotazka).
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Low Medium High Stiet zajma

Q1 Q1 Q1 Je jakakoli fyzickd osoba pracujici pro vasi spolec¢nost pokrevné
spfiznéna (napf. rodi¢, dité, sourozenec) se zaméstnancem s
rozhodovaci pravomoci v kterémkoli relevantnim podniku skupiny

Erste Group (Pokud ano, pfilozte podrobnosti.)

Q> Q% Q% Pokud ano, pfilozte pfilohu.

Q2 Q2 Q2 Je jakakoli osoba pracujici pro vasi spole¢nost manzelem, nebo
partnerem zaméstnance s rozhodovaci pravomoci v nékterém
relevantnim podniku Erste Group? (Pokud ano, pfipojte

podrobnosti.)

Q> Q> Q¥ Pokud ano, pfilozte pfilohu.

Q3 Q3 Q3 Ma néjaka osoba pracujici pro vasi spole¢nost néjaky pravni vztah
(napf. vlastni spole¢nost nebo zastava pozici) se zaméstnancem s
rozhodovaci pravomoci v nékterém relevantnim podniku skupiny

Erste Group ? (Pokud ano, pfipojte podrobnosti.)

Qe Q> Q80 Pokud ano, pfiloZte pfilohu.

52 Q (podotazka).
53 Q (podotazka).
% Q (podotazka).
55 Q (podotazka).
5 Q (podotazka).
5 Q (podotazka).
58 Q (podotazka).
% Q (podotazka).
60 Q (podotazka).
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